. PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
- KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewuwjudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah i :

Nama C SUHONONMLSI
Jabatan CCAMAT SAMARINDA ULU

sglanjutnyva disebut pihak Pertama

Nama - ANDI HARLN

Jabatan "WALIKOTA SAMARINDA

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapar target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan
Keberhasilan dan kegapalan pencapaian tarpet Kinerja tersebut menjadi anggpung jawab pihok Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian knerja
dan perjanjian mi dan mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanks:,

Samarinda, 3] Januari 2025

Pihak Pertama,

Nip, 19720705




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANIIAN KINERJA
KECAMATAN SAMARINDA ULU TAHUN 2025

Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target Keterangan
' |
' 1 : 2 : 3 1
| Meningkatnya Kinerja dan Indeks Kepuasan Masyvarakat B2.47 |
Pelavanan Perangkat Daerah [ IKM ]
|
Meningkatnya Kualitas Hidup, Persentase terlaksananya program 84%
Kapasitas, dan Kapabilitas pemberdayaan masyarakat dy wilayah
Masyarakat di Kelurahan Kecamatan
Program Anggaran
|. Program Penyelenggaraan Pemenntahan dan Pelayanan Publik Rp 3.624.247.000.-
2. Program Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Rp 37.514. 149 530644 -
Total Rp. 41.138.396 364 -

Samaninda, 31 Januar 2025

~—_-=E|]lal-: Kedua, Pihak Pertama,

M E.d}-;-"’ MIP. 19720705 ROO00G3 |




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS CAMAT
KECAMATAN SAMARINDA ULU TAHLUN 2025

Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target I Keterangan
| 2 3 4
Meningkainyva Kinerja dan Indeks Kepuasan Masyarakat R2 47
Pelayvanan Perangkat Daerah [ IKM )
Kegiatan Anggaran
1. Koordinasi Penvelenggaraan Kegiatan Pemenintahan di Tingkat Rp. 424543770, -
Kecamatan

Samannda; 31 Januan 20235
P a,

L

SITI RACHMAHSSTP
NIP. 19830526 200112 2 001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JL. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan akuntabel serta beronentas:
pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah i

Nama - SITI RACHMAHSSTP
Jabatan  SEKRETARIS CAMAT SAMARINDA ULU

sclanjutnya disebut pihak pertama

Mama . SUJONO,M.Si
Tahatan CAMAT SAMARINDA ULL
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 1, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah dietapkan dalam dokumen perencanaan.
E.cberhasilan dan kegagalan pencapaian target kmerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedus skan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas: terhadap capaun kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembernan penghargaan dan sanks:.

Samannda, 31 Jamuan 2025
_—abak Kedua, Pih ma,

- il i

e SITI RAC
NIP. 1972005 200003 1 013 NIP. 19830526 200112 2001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerimtahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta beronentasd
pada hasil, kami yang berianda tangan dibawah mi :

Mama CANDI MUHAMMAD ASDALSH

Jabatan : KASI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
selanjutnva disebut pihak pertama

Nama : SULMONOMLSI

Jabatan TCAMAT SAMARINDA ULU

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pithak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ni, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telsh ditetapkan dalam dokumen perencanaan
Keberhasilan dan kepagalan pencapalan target Kinena tersebut menjad: tangeung jawab pihak pertama.

Pihak keduas akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capamn Kinerja
dari perjanjian mi dan mengambil undakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Samarinda, 31 J j 2025

P ’.:

19720229 200801 1 008




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892

PERJANIJIAN KINERJA
KASI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAY AAN MASYARAKAT
KECAMATAN SAMARINDA ULU

TAHLUN 2025
Sasaran Strategis Indikator Sasaran ‘ Target Keterangan
- I 2 I 3 4
Meningkatnya Kinerja dan Pelavanan Indeks Kepuasan Masyarakat 82.47
Perangkat Daerah { KM } ‘
Sub Kegiatan Angparan
|. Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Rp. 416.579.425.-

Kecamatan { Samannda Ulua )
2. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Rp. 70.833.000.-
Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Masyarakat
Total Rp. 487.412.425-

Samarinda, 31 JuMyari 2025
Pihak P a,

19720229 200801 1 008




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

1. Ir. Juanda No.0O5Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA
KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
KECAMATAN SAMARINDA ULU TAHUN 2025

Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target Keterangan
- ! 2 1 3 | 4
Meningkatnya Kinerja dan Indeks Kepuasan Masyarakat | £2.47
Pelayanan Perangkat Daerah {TKM )
|
Sub Kegiatan Anggaran

1. Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemenintahan di Tingkat Rp. 408216225 -
Kecamatan ( Samaninda Ulu )

2. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan

Pembangunan di Kelurahan _Rp. 30.000.000,-

3, Evaluasi Kelurahan Ep.  40.000.000.-
Total RP. 478.216.225,-

Samarinda, 31 Januan 2025
Pihak Pertama,

[Arhahote .

——

ASTUT] RAHMAYANTLS.PI
NIP. 19700225 199403 2 004




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JL. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta beronentasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah mi

Nama CASTUTI RAHMAYANTL 5.P1
Tabatan : KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

selanjutnva disebut pithak pertama

Nama L SUJONOM.SI
Jabatan CAMAT SAMARINDA ULU
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah scperti vang telah dietapkan dalam dokumen perencanaan
Keberhasilan dan kegapalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertana.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinenga
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Samannda, 31 Januan 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ittt

ASTUTI RAHMAYANTILS. P
NIP. 19700225 199403 2 008




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

Il Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam  rangka mewwjudkan manajemen pemernntahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah m

MNama :LINDA PALULLU RINDING,S.Kom
Jabatan KASI PELAYANAN UMUM

selanjuinya disebut pihak pertama

Mama : SUJONO,MLSI
Jabatan CCAMAT SAMARINDA ULU
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjan)i akan mewujudkan target Kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
prhak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervist vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian m dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian pengharpgaan
dan sanksi

Samarinda, 31 Januan 2025
Pihak Pertama,

U

LINDA  PALULLU  RINDING.S.hom
MNIP. 19780428 201101 2 006




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA
KASI PELAYANAN UMUM
KECAMATAN SAMARINDA ULU TAHUN 2024

Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target Keterangan
| 2 3 4
Menmgkatnya Kinerja dan Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat | 82,47
Perangkat Dasrah { IKM )
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Rp 37.918,900 -

Kecamatan { Samarinda Ulu )

Samarinda, 31 Januan 2025
Pihak Pertama,

e

NIP, 19780428 201101 2 006




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta beronentas
pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah mi :
Nama : SYAHRINSYAH SE
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN UMUM , KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

selanjutnya disebut pithak pertama

Mama C SUBFONOM.SG
Jabatan CCAMAT SAMARINDA ULLU
selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnva sesuai lampiran perjanjian mi, dalam
rangka mencapa target kinetja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian arget kinerja tersebul menjadi tanggung jawab pthak pertama,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dan perjanpan mi dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Samarnda, 31 Jamsar 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
r..__._,..--"

=
.'-. -:'.._.'-" =
\ H‘ § SYAHRINSYAH, SE

Fag o003 1013 NIP. 19710624 199203 1 003




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN SAMARINDA ULU TAHUN 2025

Sasaran Strategis | Indikator Sasaran Target Keterangan
I 2z [ = R
Memingkatnyva Kinerja dan Indeks Kepuasan Masyarakat 8247
Pelayanan Perangkat Daerah ‘ { KM )
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Ep. 86.263.700,-

K.ecamatan ( Samarinda Ullu )

Samarinda, 31 Janaun 2025
Pihak Pertama,

-_—

SYAHRINSYAH, SE
NIP.19710624 199203 1 D03




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang cfektif, transparan dan akuntabel serta beromentasi
pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini

MNama : Hj. KHAIRIANA S Ag,M.Pd
Jabatan . KAST KEBERSIHAN DAN LINGRKUNGAN HIDUP

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - SUJONO,M.Si
Jabatan CAMAT SAMARINDA ULU

sefaku atasan prthak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjan ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah dnetapkan dalam dokumen perencanaan
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinera terscbut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaimn kinerja
dari perjanjian mi dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Samarmda, 31 Januan 2025
Pihak Pertama,

Hj. KHAI iNA 5. Jrd
NIP. 19730226 200502 2 003




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA
KASI KEBERSIHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KECAMATAN SAMARINDA ULU TAHUN 2025

Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target Keterangan
g —  — 2 3 4
Meningkatnya Kinerja dan Indeks Kepuasan Masyarakat 8247
Pelayanan Perangkat Daerah ( TKM ) |
Kegiatan Anggaran

1. Pemingkatan Efektivitas Kegiatan Pemenintahan di Tingkat Rp. 670.724.980 -
Kecamatan ( Samarnda Ulu )

Samarinda, 31 Januwari 2025
Pihak Pertama,

NIP. 19730226 200502 2 003




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir, Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintzhan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah i :

Nama - SURYA DARMA, SE,M.Si
Jabatan ' KASUBAG PERENCANAAN PROGRAM DAN KEUANGAN

selanjumya disebut pihak pertama

Nama CSITIH RACHMAHSSTP
Jabatan ' SEKRETARIS CAMAT

sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanyi akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian i, dalam
rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanasn.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capamn kinena
dar perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi

Samarinda, 31 Januari 2025
Pik Pihak Pertama,

NIP. 19830526 200112 2001 NIP. 19740611 200801 1 019



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

i1, Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

KECAMATAN SAMARINDA ULU TAHUN 2025

Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target Keterangan
| | 2 3 4
Meningkatnya Kinerja dan Indeks Kepuasan Masvarakat 8247
Pelayanan Perangkat Dacrah [ KM )
| —
Sub Kepiatan Anggaran

1. Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Rp. 102.B37.170,-
Kecamatan { Samannda Ulu )

Samarnda, 31 Januar 2025
Pihak Pertama,

SURYA DARMASEMSI
NIP. 19830526 200112 2 001 NIP. 19740611 200801 1019



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

11, Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan akuntabel serta beronentas:
pada hasil. kami yang bertanda tangan dibawah i :

Nama " RAKHMATULLAHMS,S.Kom

Jahatan c KASLUBAG UMIUM DAN KEPEGAWAILAN
selanjutnya disebut pihak pertama

MNama  SITI RACHMARS.STP

Jabatan 'SEKRETARIS CAMAT SAMARINDA ULU

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah dietapkan dalam dokumen perencanaan.
Keherhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembertan penghargaan dan sanksi,

Samarmida, _]1 Januari 2025

(2— Pihak Pertama,
RA{"H'I\-!IAH

NIP. IHESH“& 200112 Iﬂﬂl NIP. IFTEUEI? 200901 1003



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA ULU

JI. Ir. Juanda No.05Telp. (0541) 7779892
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN UMUM & KEPEGAWAIAN
KECAMATAN SAMARINDA ULU TAHUN 2025

Sasaran Strategis | Indikator Sasaran Target Keterangan
~F | 2 3 4
Menmgkatnya Kinerja dan Indeks Kepuasan Masyarakat 82,47
Pelayanan Perangkat Dacrah | { IKM )
I -
Sub Kegiatan Anggaran
I, Pemingkatan Efektivitas Kegiatan Pemerintahan di Tingloat Rp 321.706,600,-

Kecamatan ( Samarinda Ulu )

Samarnda, 31 Januan 2025
Pihak Pertama,

—

SITI RACHMAHS.STP ]
MIP, 19830526 200112 2 001 MIP, 19780517 200001 1 0032




